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Отчет об исполнении Национального плана Противодействия коррупции на 2016-2017 годы
В целях реализации Национального плана Противодействия коррупции на 2016-2017 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 01.04.2016 № 147, Управлением Федеральной налоговой службы по Ямало-ненецкому автономному округу проводятся следующие мероприятия.

Приказом УФНС России по Ямало-Ненецкому автономному округу от 25.03.2014 № 01-06/70 в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 02.08.2005 № 481 создан Общественный совет при Управлении Федеральной налоговой службы по Ямало-Ненецкому автономному округу.

В компетенцию Общественного совета входит участие в работе Аттестационной комиссии, Конкурсной комиссии, Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов.

Положительными аспектами взаимодействия с представителями Общественного совета в рамках работы аттестационной, конкурсной комиссии, несомненно, является открытость заседаний, объективность выносимых комиссией решений по результатам аттестации, квалификационного экзамена, прохождения конкурсной процедуры. Компетентность представителей Общественного Совета в правовых, экономических вопросах, вопросах прохождения государственной гражданской службы помогает избежать субъективности при принятии комиссиями решений. За 2016 год Управлением проведено 16 заседаний указанных комиссий, за 2017 год – 14 заседаний.
Сотрудничество с представителями Общественного совета при Управлении Федеральной налоговой службы по Ямало-Ненецкому автономному округу в рамках деятельности Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов основано на принципах гражданской службы в соответствии с п. 6, п. 7 ст. 4 Федерального закона №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» – доступность информации о гражданской службе, взаимодействие с общественными объединениями и гражданами. Всего за 2016 год Управлением проведено 11 заседаний, за 2017 год – 5 заседаний.
Одним из направлений деятельности специалистов, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушения, является обеспечение соблюдения гражданскими служащими ограничений и запретов, требований                  о предотвращении или урегулирования конфликта интересов, установленных статьей 16 Федерального закона от 27.07.2004 №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее Федеральный закон №79-ФЗ), исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», принятие мер по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов на гражданской службе. В этом направлении, и с целью повышения антикоррупционной грамотности, нетерпимого отношения к коррупционным проявлениям руководством Управления и специалистами, ответственными за  профилактику коррупционных и иных правонарушений, уделяется особое внимание технологическим учебам с гражданскими служащими по изучению законодательства о противодействии коррупции. 

Приказом Федеральной налоговой службы от 25.08.2009 №ММ-7-4/430@ утвержден Перечень должностей федеральной государственной гражданской службы в Федеральной налоговой службе, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. В Управлении и его территориальных налоговых органах к данному Перечню отнесены все должности федеральной государственной гражданской службы  ведущей, старшей и младшей групп должностей. 

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 18.05.2009  № 559 все государственные служащие территориальных налоговых органов Ямало-Ненецкого автономного округа предоставили сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в установленный законодательством срок: 
в 2016 году за 2015 отчетный год 681 государственный гражданский служащий Управления представили свои сведения (100 % списочного состава).
в 2017 году за 2016 отчетный год 670 государственных гражданских служащих Управления представили свои сведения (100 % списочного состава).

Во исполнение приказа ФНС России от 14.09.2015 № ММВ-7-4/394@ «Об утверждении Перечня должностей, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера федеральных государственных гражданских служащих ФНС России,                 а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном сайте ФНС России…» в 2016 году на официальном сайте ФНС России размещены сведения 28 государственных гражданских служащих руководящего состава налоговых органов округа (руководитель Управления, заместители руководителя Управления, начальники и заместители начальников территориальных налоговых органов Ямало-Ненецкого автономного округа), в 2017 году – 27 государственных гражданских служащих. 
В рамках осуществления контроля за выполнением гражданскими служащими территориальных налоговых органов Ямало-Ненецкого автономного округа обязанности сообщать, в  случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением служебных обязанностей, Управлением издан приказ от 12.11.2015 №01-06/185 «О порядке сообщения отдельными категориями гражданских служащих УФНС России по Ямало-Ненецкому автономному округу о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачислении средств, вырученных от его реализации». В 2016 и 2017 годах уведомлений от государственных гражданских служащих о получении подарка не поступало.
В целях совершенствования работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений в 2016 году прошли курсы повышения квалификации по программе «Противодействие коррупции» 3 государственных гражданских служащих территориальных налоговых органов Ямало-Ненецкого автономного округа, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений.
